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AGENCUA ZA CIVILNO VAZDUHOPLOVSTVO

IZJAVA AGENCIJE ZA CIVILNO VAZDUHOPLOVSTVO
U OBLASTI SIGURNOSNOG NADZORA

(CAA SAFETY OVERSIGHT STATEMENT)

| Opste

Odredbama Zakona o vazduSnom saobracaju (,Sluzbeni list CG*, broj 30/12) propisani su uslovi za sigumo obavijanje
vazdusnog saobracaja u vazdusnom prostoru Cme Gore i druga pitanja od znacaja za unapredenje sigumnosti vazdudnog
saobrataja.

Navedenim zakonom uredena su i pitanja sigumosti | bezbjednosti vazdusnog saobraéaja, kao i vazdusne plovidbe.

Istovremeno, odredbama ovog zakona propisani su pravni poloZaj, nadieZnost i poslovanje Agenciie za civilno
vazduhoplovstvo (u daljem tekstu: Agencija).

Clanom 6 Zakona o vazdu$nom saobracaju (,SluZbeni list CG*, broj 30/12), propisano je da Agencija vrsi inspekcijski nadzor
nad sprovodenjem ovog zakona i zakljuéenim medunarodnim ugovorima, vr$i kontinuirani nadzor ispunjenosti uslova u
skladu sa ovim zakonom i vr$i i druge poslove u skladu sa ovim zakonom i Statutom Agencije.

U skladu sa navedenim odredbama Zakona o vazduSnom saobracaju Agencija je, kao nezavisno pravno lice koje vrsi
zakonom prenesena javna oviaSCenja u oblasti vazduSnog saobrataja oviadtena od strane drzave da u potpunosti,
ostvarivanjem zakonom propisanu nadleZnosti, prvenstveno sprovodenjem nadzorih aktivnosti nad radom vazduhoplovnih
subjekata, obezbijedi prihvatijiv nivo rizika sigumosti vazduSnog saobraéaja.

Il Cilj i djelokrug

Cilj ove Izjave je da obezbijedi dobro upravijanje, unaprijedi nivo odgovomosti i transparentnosti, kao i da doprinese da rad
Agencije utice djelotvorno na kontinuirano pobolj§anje sigumosti unutar civilnog vazduhoplovstva.

Primjena politike nadzora zasnovana je na principima, odredbama i nacelima uskiadenim sa nadleznostima Agencije, koje
su utvrdene zakonom, pozakonskim aktima i zakljuéenim medunarodnim ugovorima.

Nacin finansiranja Agencije obezbjeduje ostvarivanje Zakonom utvrdenih ovladéenja.

Aktivnosti Agencije sprovode se na nacin kojim se, na najmanju mjeru, svode neefikasnost, dupliranje i neadekvatno
koriscenje resursa.

Zaposleni Agencije posveceni su najviSim standardima profesionalizma, integriteta i poslovnog morala.

Agencija nastoji da vazduhoplovne subjekte i saradnike usmjerava na nagin koji e poveéati njihovu posvecenost i
postovanie visokih standarda civilnog vazduhoplovstva.

lIl. Principi nadzora koje primjenjuje Agencija
A. Opéti principi

Sprovodenjem nadzorih aktivnosti Agencije obezbjeduje se unapredenie i efikasnost:
(a) u odnosu na Zakonom utvrdenu odgovomost Agencije;
(b) za sveobuhvatan i fransparentan sistem civilnog vazduhoplovstva;



(c) za funkcionisanje cjelokupnog sistema nadzora, kako kontinuiranog tako i inspekcijskog, pri ¢emu svaki od njih
na svoj nadin doprinosi ostvarivanju visokog nivoa sigurnosti civilnog vazduhoplovstva u Cmoj Gori;

(d) u cilju stvaranja kulture povjerenja i praviénosti (Just Culture) u procesu inspekcijskog i kontinuiranog nadzora,
kojima se procjenjuju i usvajaju promjene, ocjene o ostvarenom nivou sigumosti i mjere za otklanjanje nedostataka.

B. Profesionalni standardi

Evaluacija, nadzor i analize sprovode se u skladu sa odgovarajucim profesionalnim standardima.
Profesionalni standardi se kontinuirano unaprjeduju u cilju podizanja kvaliteta nadzora.

IV. Nacela vrSenja nadzora
A. Nulta tolerancija

U vrSenju nadzora, u skladu sa nacelom preventivnosti, Agencija obavija prvenstveno preventivnu funkeiju, a preduzima
mjere i radnje kada se preventivnom funkcijom ne moZe obezbijediti svrha i cilj nadzora. U skiadu sa naéelom srazmjemosti
Agencija preduzima one mjere i radne koje su srazmjeme uéinjenim nepravilnostima, a kojima se postiZe cilj i svrha nadzora.

U nadzomim aktivnostima Agencija jasno izraZava nulti nivo tolerancije za bilo koji oblik nemara i namjere. Primjenom
instrumenata nadzora Agencija poviaéi jasnu liniju izmedu utvrdenih nedostataka i nepravilnosti, koji se toleridu i onih koje
se ne toleridu i na koje se primjenjuju represivne mijere.

B. Nadleznost i odgovornost

Zaposleni u Agenciji odgovomi su za svoj rad u okvirima svoje nadleZnosti. Zaposleni Agencije koji sprovode nadzor,
nezavisni su u svom radu. Zaposleni u Agenciji, ukljuceni u procese kontinuiranog ili inspekcijskog nadzora, osim
individualne odgovomosti za obavijanje poslova iz djelokruga svog rada u obavezi su da postuju i postupaju u skladu sa
osnovnim nacelima i principima koji proizilaze iz ove Izjave.

C. Upravljanje rizikom

Agencija je na stanovistu da procjena i umanjenje rizika u civilnom vazduhoplovstvu imaju za cilj pravovremeno uoéavanje
potencijalnih rizika, procjenu njihovog uticaja na sigumost vazdusnog saobrataja i preduzimanje adekvatnih mjera za
eliminisanje ili umanjenje identifikovanog rizika.

Zaposleni u Agenciji odgovomi su za prepoznavanje i procjenu rizika koji mogu negativno uticati na ostvarivanje zadataka

Agencije.

D. Stalno usavrSavanje i naucene lekcije

Agencija kontinuirano i sistematski osposobljava svoje kadrove. Agencija obezbjeduje redovno osvjeZavanje znanja svojih
zaposlenih primjenjujuci domaée | medunarodne standarde.

Svi zaposleni koji su ukljuéena u aktivnosti Agencije povezane sa sigurnosnim nadzorom i inspekcijskim nadzorom, u
obavezi su da razumiju, sprovedu i postuju ovu Izjavu.

Podgorica, 29. septembar 2016. godine

Odgovorno lice
.. Direktor Agencije
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