PObieda ‘ Ponedijeljak, 16. septembar 2019.
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aciteta

rije Cetiri i pet zvjezdica - ka-
zalisuiz Ministarstva turizma
iodrzivograzvoja.

Sto se tice same kategorizacije
u cilju podizanjanivoa konku-
rentnosti crnogorskog turi-
stickog proizvoda, kao i radi
stvaranja uslova za produze-
nje trajanja turisticke sezone,
Ministarstvo ve¢ duzi period
realizuje projekat utvrdivanja,
unapredenja i pracenja nivoa
kvaliteta, prvenstveno hotel-
skih, alii ostalih ugostiteljskih
kapaciteta kroz postupak nji-
hove kategorizacije. Komisija
Ministarstva turizma katego-
rise ugostiteljske objekte za
koje ovaj resor donosirjesenje
oodobrenju zarad.

- Komisija za kategorizaciju
ugostiteljskih objekata nakon
uredno dostavljenog zahtjeva
sprovodi postupak kategoriza-
cije i dodjeljuje kategoriju u
zavisnosti od uredenja, opre-
meiodrzavanjaobjekata, vrste
i kvaliteta usluga i drugih kri-
terijuma za kategorizaciju, u
skladu sa Zakonom o turizmui
ugostiteljstvu, Pravilnikom o
vrstama, minimalno tehni¢-

Samo u ovoj godini
otvoreno je 38 hotela
visoke kategorije, a
uplanujejosznatan
broj projekata

kim uslovima i kategorizaciji
ugostiteljskih objekata, Zako-
nom o op$tem upravnom po-
stupku, koji se kategorisu od
jedne do pet zvjezdica. Nor-
mativi u pravilniku zasnovani
suna medunarodnim standar-
dima kategorizacije hotela -
objasnili suiz MORT-a.

Zadatak Komisije za kategori-
zaciju ugostiteljskih objekata je
da se u samom postupku kate-
gorizacije utvrdistanje ukojem
se nalazi objekat, nivo opre-
mljenosti i usluge koju pruza,
dakle ukupan kvalitet turistic-
ke ponude ugostiteljskih obje-
kata. Kategorizacija ugostitelj-
skih objekata vrsi se svake tri
godine. N.KOVACEVIC

Izvrsni direktor Agencije Evropske unije za sigurnost vazdusnog saobracaja Patrik Ki

Sigurnost
je prioritet

PODGORICA - Odrzavanje
visokog nivoa sigurnosti vaz-
dusnog saobracaja prioritet
jezaevropske vazduhoplov-
ne vlasti, i to je u ovoj oblasti
jedan od klju¢nih izazova,
ocijenio je izvrsni direktor
Agencije Evropske unije za
sigurnost vazdusnog saobra-
¢aja (EASA) Patrik Ki.

- U ovom trenutku imamo dva
glavna izazova u civilnom vaz-
duhoplovstvu. Prvije da odrzi-
mo najvedi nivo sigurnosti, to
jeonostojavnost od nas oceku-
je, dok je drugi izazov u zastiti
zivotne sredine, da se osigura
rast u vazduhoplovstu, ali na
odrziv nacin - rekao je Ki u in-
tervjuu za crnogorske medije.
Govorecioodrzivostiuvazdu-
hoplovstvu, Ki je kazao da se
EASA aktivno bavi emisijama
Stetnih gasova vazduhoplova,
kaoieko oznakama.

- Kada kupujete frizider imate
eko oznake A, A+, B, B+. Upra-
vosli¢an koncept pokusavamo
dauvedemo za avio-kompani-
je, avione i aerodrome. To ée
omoguditi putnicima da oda-
beru nacin prevoza u skladu sa
ekoloskom registracijom ili
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oznakom - objasnio je Ki.

Taj proces ¢e potrajati jer, ka-
ko je naveo, izdavanje eko
oznakaiziskuje potpunu tran-
sparentnost, tako da niko ne
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moze osporiti jednom dobije-
ni eko rejting.

- Izdavanje eko rejtinga za
avione je relativno jednostav-
no, jer su nam ti podaci ve¢

dostupni, ali kad pricamo o
oznakama za avio- kompanije
iaerodrome, to je mnogo kom-
plikovaniji posao. Kod njih se
postavlja pitanje Sta zelimo
da mjerimo, da li samo uticaj
operacija vazduhoplova ili i
politiku odrzivosti koju imaju
aerodromi ili avio-kompanije
- rekao je Ki.

Patrik Ki je protekle sedmice
boravio u Crnoj Gori jer je na-
Sazemljaizabranadabude do-
macdin prestiznog EASA foru-
ma o medunarodnoj saradnji,
kojije odrzan u Budvi, uz uce-
S¢e visokih predstavnika vaz-
duhoplovnih vlasti iz 47 ze-
maljaiz cijelog svijeta.
Izrazavajudi veliko zadovolj-
stvo §to je po drugi put u Crnoj
Gori, prvi ¢ovjek EASA je na-
glasio da sastrucne strane gle-
dano, imaju jakog partnera u
Agenciji za civilno vazduho-
plovstvo Crne Gore.

-Kojaje veomastabilna, struc-
naisnazna agencija i nas veo-
ma jak partner u regionu. To je
irazlog zasto smo izabrali Cr-
nu Goru da bude domaéin
ovog forumakoji je okupio oko
100 ucesnika i koji je bio veo-
mauspjesan - naveo je Ki. N.K.

Statistika pokazuje da su najvece plate u Tivtu

Rast zarada u poljoprivredi

PODGORICA - Prosjec¢na zaradau
Crnoj Gori je 511 eura, posljednji su
podaci Monstata. Najvece zarade
imaju zaposleni u Tivtu, a najmanje u
Ulcinju. NajviSe se isplati raditi u fi-
nansijamai osiguranju, anajmanje

biti trgovaciraditi u administraciji.
Prosjec¢na zarada u Tivtu je 648 eura, sli-
jedi Podgorica, dok su Pljevlja na tre¢em
mjestu. Pljevljaci u prosjeku mjese¢no
zaraduju 532 eura, prate ih Budvani, a na
petom mjestu su Kotorani. Njihove pro-
sjecne zarade su oko pet eura manje.

S druge strane, najmanja primanja imaju
stanovnici Ulcinja. Zaposleniutom gradu
mjesecno zaraduju svega 409 eura. Ne-
znatno bolja situacija je u Petnjici, Bije-
lom Polju i Herceg Novom. Struc¢njaci
objasnjavaju kako je Tivat od nekada op-
Stine u kojoj je bila najniza prosjec¢na za-
rada dosao do prvog mjesta, a zasto Pluzi-
nekoje sugodinamaimale najvecu zaradu
sada su jedvaispred drzavnog prosjeka.

- Jasno je da Tivat ima u zadnje vrijeme
ili zadnjih deset godina intenzivan inve-
sticioni period dok se ne moze redéi isto
tako za Pluzine - kazao je za Novu poli-
ticki analiti¢ar Vasilije Kostié.

Najvece prosjecne zarade su: Tivat 648
eura, Podgorica 537 eura, Pljevlja 532
eura, Budva 525 eura,

Kotor 521 eura, Herceg Novi 432 eura,
Bijelo Polje 432 eura, Petnjica 413 eura,
Ulcinj 409 eura.

Statistika pokazuje da se u nasoj zemlji
najvise isplati raditi u finansijama i osi-
guranju. Prosjec¢na zarada bez poreza i
doprinosa u tom sektoru iznosi oko
1.000 eura. Nesto manje zaraduju zapo-
sleni u sektoru snabdijevanja elektric-
nomenergijom,asadobrimzaradamase
mogu pohvaliti i oni koji rade u komuni-
kacijamaisanekretninama.

Kostic¢a raduje to sto prosje¢na zarada u
sektoru poljoprivrede biljezi znac¢ajan
rastuodnosunaisti period prosle godine.
- Ako pogledate malo realnije, shvaticete
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da je u ovom periodu intenzivirano ula-
ganje u poljoprivredu, po viSe aspekata i
da je onda to mozda realan ishod - kaze
Kostié.

Najvece neto zarade po djelatnostima
su: finansije i osiguranje 1.000 eura,
snabdijevanje elektri¢cnom energijom
860 eura, nekretnine 736 eura, informi-
sanje i komunikacije 729 eura.
Statistika pokazuje da su najniza mje-
secna primanju u administraciji. Zapo-
sleniu ovom sektorumjesecno zaraduju
svega 349 eura. Vec¢u platu za 27 eura
imaju oni koji se bave trgovinom na veli-
ko i malo. Oni koji se bave preradivac-
kom industrijom mjesecno u prosjeku
zaraduju 398 eura, dok 19 euravise zara-
duju onikoji se bave uslugama smjestaja
iishrane. Posebno zabrinjavai to $to je
prosje¢na zarada u obrazovanju ispod
drzavnog prosjeka.

- Drzava mora mnogo vise i intenzivnije
daulaze u obrazovanje. U dugoro¢nom
smislu obrazovanje je jedna od najprofi-
tabilnijih djelatnosti, a o multiplikativ-
nim efektima rasta nivoa obrazovanja i
produktivnosti mislim da je suvisno i
govoriti — istakao je Kostié.
Podacizavoda za statistiku pokazujuida
je prosjec¢na plata u Crnoj Gori u julu
iznosila 511 eura. R.P.

Podaci Zavoda za zapoSljavanje

U sezoniradilo
8.330 stranaca

Uprava carina u avgustu prihodovala

4,43 odsto vise nego prosle godine

Naplatili 82,24
miliona eura

PODGORICA - U Crnoj Gori
jeutokuljetnje sezone izda-
to 8.330 radnih dozvola za
strance, $to je 3,9 odsto ma-
nje u odnosu naisti proslo-
godisnji period, saopsteno je
iz Zavoda za zaposljavanje.
Prema podacima Zavoda do-
stavljenim agenciji Mina-bi-
znis, od juna do avgusta ove
godine izdato je 5.800 dozvola
ukvoti, a 2.540 van kvote.

- U periodu od juna do avgusta
prosle godineizdato je ukupno
8,67 hiljada radnih dozvola za
strance - rekli su iz Zavoda.

1z ZZZ-aje saopsteno daje od
pocetka godine do kraja avgu-
sta ukupno izdato 20,32 hilja-
de radnih dozvola strancima,
$to je 7,5 odsto vise u odnosu
naisti proslogodisnji period.

- U kvoti je izdato 12,9 hiljada,
avan kvote 743 hiljade dozvo-

la - precizirali su iz Zavoda.
Najvise dozvola, prema poda-
cima ZZZ-a, izdato je drzav-
ljanima Srbije, i to 7,18 hiljada,
zatim drzavljanima Turske
2,81 hiljaduiBosne i Hercego-
vine 2,27 hiljada.

- Gradanima Kine izdato je
1,88 hiljada radnih dozvola,
Albanije 1,53 hiljade, a Rusije
1,33 hiljade - dodali su iz Zavo-
da.

Prema djelatnostima, najvise
radnih dozvolajeizdato u sek-
toru usluge smjestaja i ishra-
ne, i to 4,82 hiljade i gradevi-
narstvu 3,63 hiljade.

- Usektoru ostale usluzne dje-
latnosti izdato je 1,47 hiljada
dozvola, trgovini na veliko i
malo i popravci motornih vo-
zilaimotocikala 821, a saobra-
¢ajuiskladistenju 344 - kazali
suiz Zavoda. N.K.

PODGORICA - Uprava
carinaje u avgustu napla-
tila 82,24 miliona eura
prihoda, $to je 4,43 odsto
vi$e u odnosu naisti pros-
logodis$nji period.

Na PDV pri uvozu se odno-
silo 48,97 miliona, na akcize
30,23 miliona.

U saopstenju objavljenom
na sajtu Uprave carina na-
vodise dajeuavgustu carin-
skih povracajabilo uiznosu
0d 16,94 hiljade eura, a akci-
znih 666,13 hiljada.

- Ostvarena neto naplata za
navedeni period iznosila je
81,56 miliona eura - navodi
se u saopstenju.

0Od ukupno naplaéenih pri-
hoda u avgustu, na porez na
dodatu vrijednost (PDV) pri

uvozu se odnosilo 48,97 mi-
liona, na akcize 30,23 milio-
na, na carinu 2,79 miliona,
na porez na kafu 244,16 hi-
ljada, a na ostale prihode
9,67 hiljada eura.

U strukturi naplacenih ak-
ciza najvise su zastupljeni
akciza na mineralna ulja,
njihove derivate i supstitute
sa 62,06 odsto, zatim akciza
na duvanske proizvode sa
24,64 odsto, na alkohol i al-
koholna pi¢a sa 8,72 odsto, a
nagaziranuvodu 3,84 odsto.
Ostale prihode, kako je
objasnjeno, ¢ine prihodi po
osnovu novcanih kazni u
prekrsajnom postupku, pri-
hodi od prodaje carinske ro-
be, kamate zaneblagovreme-
no plac¢anje carineicarinskih
dazbina. N.K.



